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Stellenausschreibung 

Stellvertretender Wohnbereichsleiterin (m/w/d) im Berufsfeld Pflege 
Eintrittstermin: zum 01.09.2025 oder früher 
Beschäftigungsumfang: in Teilzeit oder Vollzeit 

 

 

Ihre Aufgaben als stellvertretender Wohnbereichsleiterin: 

• Vertretung der Wohnbereichsleitung inklusive effektiver Einsatzplanung und Koordination der 
Mitarbeitenden gemäß Stellenplan 

• Fachgerechte Begleitung, Betreuung und Pflege unserer Bewohner*innen unter 
Berücksichtigung ihrer physischen, psychosozialen und religiösen Bedürfnisse 

• Einhaltung und Umsetzung geltender Pflegestandards und des Pflegekonzepts 
• Umsetzung der Vorgaben gemäß §113c SGB XI (PEBeM) 
• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung interner Abläufe und Konzepte in Zusammenarbeit mit 

der Führungsebene 
• Einarbeitung neuer Mitarbeiter*innen 
• Unterstützung der Ausbildungskoordination und Praxisanleitung bei der Begleitung interner und 

externer Auszubildender 
• Aktive Mitgestaltung und Umsetzung von Qualitätsstandards 
• Organisation und Durchführung regelmäßiger Teamsitzungen 
• Übernahme von Führungsverantwortung im Team 
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Ihr Profil: 

• Staatlich anerkannte Pflegefachkraft 
• Erfahrene Pflegekraft 
• Freundliches, offenes und empathisches Auftreten 
• Hohes Maß an Engagement, Eigenverantwortung und Selbstständigkeit 
• Teamfähigkeit, Kooperationsbereitschaft und lösungsorientiertes Denken 
• Organisationstalent, Durchsetzungsvermögen und sorgfältige Arbeitsweise 
• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und sicheres, souveränes Auftreten 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Eine verantwortungsvolle Position mit Gestaltungsmöglichkeiten in enger Zusammenarbeit mit 
der Wohnbereichsleitung 

• Mitarbeit in einem engagierten, kollegialen Team 
• Ein modernes und unterstützendes Arbeitsumfeld 
• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit Raum für eigene Ideen 
• Attraktive Vergütung nach AVR 
• Betriebliche Altersversorgung über die KZVK 
• Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote 
• Gegenseitige Wertschätzung und ein gutes Miteinander über alle Berufsgruppen hinweg 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 31.07.2025 an Frau Schwichtenhövel 
 
Von-Galen-Haus gGmbH 
Birgit Schwichtenhövel 
Ennigerloher Str.5 
59302 Oelde 
schwichtenhoevel@kvg-oelde.de 
02522/9346-0 
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